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15 MEDIALER UND DIGITALER
VERTRIEB

Kiinstliche Intelligenz (KI)
Angebots-Nr.: 15.454

S-KIPilot Impulsworkshop Multiplikatoren -
Teams begleiten, motivieren und wirksam
machen (online)

Der S-KIPilot ist ein leistungsfdahiger Assistent — doch nur durch gezielte
Einfilhrung und Begleitung im Team kann sein Nutzen im Alltag wirksam werden.
Multiplikatoren und Kl-Coaches sind dabei Schliisselpersonen. Sie benotigen nicht
nur Fachwissen, sondern auch Werkzeuge zur Motivation, Kommunikation und
aktiven Befdhigung. Dieser Workshop liefert genau das - praxisnah, aktivierend
und wirkungsvoll.

ZIELGRUPPE

Kunftige oder bestehende KlI-Multiplikatoren/-innen, KI-Lotsen und Power-User sowie
Mitarbeitende, die Kollegen/-innen im Umgang mit dem S-KIPilot unterstitzen wollen
oder als Ansprechpersonen in Fachbereichen die KI-Kompetenzen im Team starken sollen

IHR NUTZEN

e Sie haben Sicherheit im professionellen Einsatz des S-KIPilot und vertiefen bestehende
Kenntnisse aus dem Kompaktwebinar.

e Sie wissen, wie Sie Kollegen/-innen beim Einstieg in den S-KIPilot aktiv unterstitzen,
motivieren und begleiten.

e Sie kdnnen typische Nutzungshindernisse erkennen und passende Hilfestellungen
geben.

e Sie sind in der Lage, systematisch praxisnahe Use Cases zu entwickeln und leiten
daraus direkt wirksame Prompts ab.

e Sie erhalten ein klar strukturiertes Vorgehen, wie Sie in 5, 15 und 30 Minuten Kollegen/-:
innen befdhigen kénnen (Micro-Coaching)

* Sie stérken lhre Rolle als Multiplikator: Impulsgeber, Ubersetzer, Motivator und
Ansprechpartner im Haus.

VORAUSSETZUNG(EN)

e E-Learning: Kuinstliche Intelligenz in der Sparkassen-Praxis - Basiswissen kompakt
(15.443) oder vergleichbarer Kenntnisstand

e S-KIPilot Kompaktwebinar (15.441) oder vergleichbares Vorwissen zu Prompt-
Techniken, Risiken und S-KIPilot Funktionen wird empfohlen

REFERENTINNEN UND REFERENTEN

Trainer/-innen aus dem engram Fachteam

HINWEIS(E)

Die Veranstaltung findet im virtuellen Raum der Sparkassenakademie statt. Ihre
Zugangsdaten und weitere technische Infos erhalten Sie mit der Einladung zum Webinar.
Bitte stellen Sie sicher, dass neben Ihrer generellen Bereitschaft, sich online interaktiv
auszutauschen zu wollen, auch alle technischen Voraussetzungen fir die

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de
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18.11.2026 | virtueller Seminarraum
09:00 - 15:00 Uhr

DAUER

5 Stunden

= PREIS

KONTAKT
/( [

ANMELDUNG

Carolin Nalazek
0231 22240-537
carolin.nalazek@ska.nrw

INHALTE

Edmund Honermann
0231 22240-739
edmund.honermann@ska.nrw
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Kiinstliche Intelligenz (KI)

Nordrhein-Westfalen Angebots-Nr.: 15.454

Tonibertragung und die Aktivierung lhres personlichen Videos vollstandig funktionieren.
Testen kénnen Sie dies vorher unter folgendem Link: https://www.webex.com/de/test-

meeting.html.

Dieser Workshop verzichtet bewusst auf umfangreiche Grundlagen zu Kl, Datenschutz
oder Ethik. Stattdessen liegt der Fokus auf der konkreten Anwendung des S-KIPilot im
Arbeitsalltag und der Multiplikator Rolle.

Zu erwartende Ergebnistypen:

e Praxisnahe Prompt-Vorlagen zur Weiterverwendung und -verbreitung

e Arbeitsmaterialien zur Teamaktivierung (z. B. Transferplan, Ideen fiir kleine
Lerneinheiten)

e kompaktes Know-how zur motivierenden Einfiihrung des Tools in Kollegenteams

e Sicherheit im Umgang mit dem S-KIPilot — durch eigenstandige Anwendung &
Austausch

Diese Veranstaltung wird aufgezeichnet und nach der Veranstaltung den Teilnehmenden
zur Verfligung gestellt. Sie haben aulRerdem die Méglichkeit, alternativ zur Veranstaltung
direkt die Aufzeichnung mit der Angebotsnummer: 15.454-V zu buchen. Zur Aufzeichnung

Bei Buchung der Live-Veranstaltung beachten Sie bitte:

Sie melden sich zu einer Veranstaltung an, die aufgezeichnet wird zum Zweck der
tempordren Bereitstellung fur Teilnehmende, die diese Veranstaltung entweder fir eine
Live-Teilnahme oder zur zeitlich flexiblen Nutzung der Veranstaltungs-Aufzeichnung
gebucht haben. Dies beinhaltet die Aufzeichnung und Speicherung der Audiodaten der
Teilnehmenden, sofern diese ihr Mikrofon oder Telefon fiir eigene Wortbeitrage
freigeschaltet haben. Eine Aufzeichnung der Webcam findet in der Regel nicht statt.
Sofern Sie Ihr Mikrofon oder Telefon wahrend der Veranstaltung freischalten, geben Sie
uns mit Ihrer Anmeldung zur Veranstaltung Ihr Einverstandnis zur Aufzeichnung lhres
Wortbeitrags. Sie haben wahrend der Veranstaltung jederzeit die Mdglichkeit, sowohl die
Webcam- als auch die Mikrofon-Freigabe zu aktivieren bzw. zu stoppen.

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de
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Programm/Inhalt

Orientierung & Fokus

e Rolle der Multiplikator/-innen
* neue S-KIPilot-Funktionen

e typischer Nutzen fiir Teams
Professioneller Prompten

e Modelle & Strukturen fir anspruchsvolle Aufgaben
e typische Stolperfallen

e praxisnahe Live-Beispiele
Use Cases erkennen & umsetzen

e Alltagssituationen identifizieren
* Nutzen & Machbarkeit bewerten
e Aufgaben ableiten

e wirksame Prompts entwickeln

e kleine Prompt-Toolbox erstellen
Teams befdhigen & begleiten

e Unsicherheiten abbauen, Neugier férdern, Micro-Coaching
(5/15/30 Minuten)

e Good-Practices aus Sparkassen

Transfer in den Arbeitsalltag

e Relevante Use Cases mitnehmen
e Austauschformate aufbauen

* Neuerungen im Haus

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de
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Nordrhein-Westfalen Angebots-Nr.: 52.002

Transformation Hub - Zukunft und

o ©
Verdnderung gestalten 555) TERMIN(GE)

22.02.2027 | Sparkassenakademie
Im Transformation Hub bringen wir Menschen zusammen, die Veranderungen NRW

gestalten und Projekte umsetzen. In inspirierenden Impulsvortrdgen und
interaktiven Sessions greifen wir gemeinsam die Themen auf, die lhren
Projektalltag préagen. Im Fokus steht der Dialog iiber Herausforderungen - sowohl

auf fachlicher Ebene als auch im Umgang mit den Beteiligten. DAUER

ZIELGRUPPE 1 Tag
aktuelle und zukinftige (Teil-)Projektleiter/-innen der Sparkassen
I| PREIS
IHR NUTZEN
e Sie konnen den Reifegrad Ihrer Organisation individuell und kollektiv ein. kostenfrei
e Sie sind in der Lage zentrale Handlungsfelder auf dem Weg zu einer erfolgreichen
Transformation zu erkennen.
* Sie sind vertraut mit praxisnahen Impulse zu Themen wie Filhrung, Zusammenarbeit, % KONTAKT
Change Story und Rollenkldrung.
ANMELDUNG

e Sie entwickeln zur Steigerung des Reifegrades konkrete Ansatze.

REFERENTINNEN UND REFERENTEN

e QOliver Stluttgen, Sparkasse Leverkusen

e Bernhard Grohe, Sparkasse KéInBonn
Agiler Coach

Jana Bathe
0231 22240-709
jana.bathe@ska.nrw

INHALTE

Gizem Sabanci
0231 22240-745
gizem.sabanci@ska.nrw

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de
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Programm/Inhalt

Netzwerken — knipfen Sie wertvolle Kontakte und tauschen Sie sich mit anderen Projektmanagern
und -managerinnen sowie Expertinnen und Experten aus der Sparkassenwelt aus.

Impulse —lassen Sie sich von inspirierenden Vortrdgen von Praxisexpertinnen und -experten zu
neuen Perspektiven und Ansdtzen im Umgang mit Wandel und Verdnderung in Projekten anregen.
Werkstatt — arbeiten Sie gemeinsam an wichtigen Herausforderungen und entwickeln Sie erste
Ideen und Methoden, die Ihnen helfen, Veranderungen in Ihren Projekten zu gestalten.
Community of Practice — bleiben Sie auch nach der Veranstaltung im Austausch mit anderen
Projektmanager/-innen und setzen Sie den Lernprozess langfristig fort.

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de
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Projektmanagement
Angebots-Nr.: 52.334

SommerCamp: Projektmanagement

Nie waren die Verdanderungskraft gréBer und der Wandel rasanter. Erfolgreiches
Projektmanagement gewinnt in dieser Zeit an Bedeutung und die Qualitdt der
Projekte wird iiber die Zukunftsfdahigkeit vieler Unternehmen entscheiden.
Gleichzeitig sind die Projekte komplex, anspruchsvoll und voller
Herausforderungen. Der Umsetzungserfolg hdngt in der Praxis von den Menschen
ab und von der Féhigkeit, Menschen im Veranderungsprozess gut mitzunehmen.
Unser SommerCamp Projektmanagement gibt wertvolle Impulse zu
Projektorganisation, -kommunikation & Co. Aber vor allem stellen wir den
Umsetzungserfolg in den Fokus: It”s all about the people.

ZIELGRUPPE

Projektleiter/-innen, Zukunftsgestalter/-innen, Scrum.Master, Projektmitarbeitende,
Fihrungskrafte mit Projektverantwortung, Product Owner

IHR NUTZEN

e Sie kdnnen die wertvollen Tipps aus der Praxis und die professionellen Impulse in lhrer
Projektarbeit direkt anwenden.

e Sie beantworten konkrete Fragestellungen rund um das Themenfeld Transformation
und 16sen individuelle Herausforderungen Ihrer aktuellen Projektarbeit.

e Sie kdnnen die Erkenntnisse und Ideen direkt in Ihrem Unternehmen umsetzen.

HINWEIS(E)

Sie erhalten fir Ihre Teilnahme international anerkannte Qualifizierungs-Punkte: 14 PDUs
(professional development units) bei Zertifizierung nach PMI® bzw. 16 QHs (qualifying
hours) bei Zertifizierung nach IPMA®, die bei entsprechenden weiteren Projektmanager-
Ausbildungen angerechnet werden.

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de
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15.06.2026 — 16.06.2026 |
Sparkassenakademie NRW

DAUER

2 Tage

= PREIS

795,00 €

@ KONTAKT
(-

ANMELDUNG

Jana Bathe
0231 22240-709
jana.bathe@ska.nrw

INHALTE

Christian Overhage
0231 22240-717
christian.overhage@ska.nrw
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Programm/Inhalt
Tag1-15.06.2026

ab 09:30 Uhr: Come-together

10:00 - 10:30 Uhr:

BegriiBung

Heiko Brackmann, next level consulting, Gizem Sabanci & Christian Overhage, Sparkassenakademie
NRW

10:30 - 12:00 Uhr:
Die Deutschland-Premiere: Querverschub einer Talbriicke (A45)
Samuel David Freund, Autobahn GmbH

12:00 - 13:15 Uhr: Mittagspause

13:15 - 14:45 Uhr:
Erfolgreiche agile Transformation - eine Illlusion? - au contraire
Cornelia Zimmer-Reps, Change-Management-Beraterin

14:45 - 15:00 Uhr: Kaffeepause

15:00 - 17:00 Uhr:
Reden ist Silber, Schweigen ist Gold? Kommunikation ist mehr als Reden.
Christiane Baer, Beratung fir Entwicklung

ab 17 Uhr:

Gemeinsamer Ausklang

Heiko Brackmann, next level consulting, Gizem Sabanci & Christian Overhage, Sparkassenakademie
NRW

ab 18:30 Uhr:
Gemeinsamer Sommerabend mit Barbecue in der Phoenixlounge

2.Tag - 16.06.2026
ab 08:30 Uhr: Come-together

09:00 - 09:15 Uhr:

Einstieg in den Seminartag

Heiko Brackmann, next level consulting, Gizem Sabanci & Christian Overhagen, Sparkassenakademie
NRW

09:15 - 10:45 Uhr:
Zwei Welten vereinen: Wie Stakeholdermanagement Projekte in den Flow bringt
Doreen Mahnke, SVWL

10:45 - 11:00 Uhr: Mittagspause

11:00 - 12:30 Uhr:

Ein Projekt in der Bewegung - wie eine Murmelbahn (SAP S/4 HANA
Transformationsprogramm)

Dirk Petzold, Everllence SE

12:30 - 13:30 Uhr: Mittagspause

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de
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13:30 - 15:00 Uhr:

"PMO as a Service": Wie Kl das PMO von Routineaufgaben befreit und Raume fiir
strategisches Arbeiten schafft

Dennis Preiter, next level consulting

15:00 - 15:15 Uhr: Kaffeepause

15:15-16:30 Uhr:
Schlussrunde: Wesentliche Erkenntnisse, gemeinsamer Ausklang und Verabschiedung

Heiko Brackmann, next level consulting, Gizem Sabanci & Christian Overhage, Sparkassenakademie
NRW

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de
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Projektmanagement
Angebots-Nr.: 52.335

Change it! Verdnderungen erfolgreich
gestalten

Erfolgreich Zukunft gestalten!

Verdnderungen im Unternehmen sind mittlerweile zur Normalitdt geworden, denn
nur wer sich flexibel auf den Markt einstellt, kann auch langfristig iiberleben. Doch

wie kann man den Change im Unternehmen professionell begleiten und
unterstiitzen? Wie gelingt die Transformation in neue Arbeitswelten, neue
Prozessanwendungen oder eine neue Unternehmenskultur?

ZIELGRUPPE

Projektleiter/-innen und Projektteammitglieder, Personaler/-innen und
Personalentwickler/-innen, Vorstandsstabe und "Strategieumsetzer/-innen"

IHR NUTZEN

e Sie sind vertraut mit praxiswirksamen Methoden und Tools, wie die
Orientierungslandkarte fir Verdnderungen und kdnnen diese zielgerichtet einsetzen.

e Sie kdnnen die wertvollen Impulse aus der Praxis und die Erfahrungen aus der Praxis-
Session direkt in Ihrem Unternehmen anwenden.

e Sie sind in der Lage, Verdnderungsprozesse strukturiert zu initiieren und zu planen
und kdnnen eine zukunftsfahige "Change-Organisation" aufbauen.

IHR REFERENT
Heiko Brackmann, next level consulting Deutschland GmbH
Geschéftsfihrer der next level consulting Deutschland, Zertifizierung als Senior Projekt

Manager, zSPM (IPMA Level B), systemischer Coach, Lehrbeauftragter
Projektmanagement an der Dualen Hochschule Baden-Wrttemberg

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de

o ©
~v0oo| TERMIN(E)
000

16.03.2027 — 17.03.2027 |
Sparkassenakademie NRW

DAUER

2 Tage

= PREIS

765,00 €

@ KONTAKT
(-

ANMELDUNG

Jana Bathe
0231 22240-709
jana.bathe@ska.nrw

INHALTE

Gizem Sabanci
0231 22240-745
gizem.sabanci@ska.nrw
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Programm/Inhalt

Change Management

e Begriffsdefinition

e Perspektiven auf das Thema ,,Change"

e Arten von Verdnderung

e Erfolgsfaktoren fir einen gelungenen Veranderungsprozess

® Prozess und Steuerungsansatz

Change Story

Kernbotschaften formulieren

Change Assessment

Veranderungsausmal und Wirkungen bewerten
Change Architektur

e Verdnderungsprozesse planen und gestalten: Stakeholdermanagement und Akzeptanzentwicklung

e Aufsetzen von Change Malinahmen und Kommunikationsstrukturen
Change Organisation

e Rollen und Aufgaben
e Organisatorische Aufstellung

¢ interne Kommunikation

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de
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Angebots-Nr.: 52.339

Scrum@Work

Wir bringen lhre Projekte zum Fliegen!

Sie sind Scrum.Master und verantworten lhre ersten Projekte? Sie haben ein
wichtiges Projekt in Planung und mochten es nach der Methode Scrum erfolgreich
angehen? Wir unterstiitzen Sie! Konkret, praxisbewdhrt und mit wirksamen Tipps
fiir die Umsetzung und Koordination von agilen Projekten/Projektteams.

ZIELGRUPPE

(agile) Projektleiter/-innen, Fiihrungskrafte mit Projektverantwortung, (angehende)
ScrumMaster, Product Owner

IHR NUTZEN

e Sie erhalten konkrete Tipps und Antworten zu lhren Praxisfragen rund um agiles
Projektmanagement nach Scrum.

e Sie vernetzen sich mit anderen Projektleiter/-innen und kdnnen so zielgerichtet
voneinander lernen.

e Sie lernen neue "Hacks", Tools und Vorgehensweisen kennen und kénnen lhr
(Anwendungs-)Wissen rund um agiles Projektmanagement weiter vertiefen.

IHR REFERENT
Sebastian Befeld, UNITY AG

Geschéftsfeldleiter, UNITY Consulting & Innovation. UNITY ist die fihrende Management-
beratung fur Digitalisierung, agile Organisation und agile Transformation. Das
Unternehmen wurde bereits zum dritten Mal mit dem ,,Best of Consulting“-Award der
WirtschaftsWoche ausgezeichnet. Auch laut Magazin ,brandeins” gehort UNITY zu den
besten Unternehmensberatungen Deutschlands.

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de
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ANMELDUNG

Jana Bathe
0231 22240-709
jana.bathe@ska.nrw

INHALTE

Gizem Sabanci
0231 22240-745
gizem.sabanci@ska.nrw
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Programm/Inhalt

Ready to start - Kurzes Update zu SCRUM und Kennenlernen der Teilnehmer/-innen
Sammlung von Erfolgsstorys aktueller Scrum-Projekte.

Pitch aktueller Anliegen und Herausforderungen (Pain Points of Scrum). Gemeinsame
Priorisierung und Festlegung des weiteren Vorgehens.

Praxis-Session zu den groBten, aktuellen Herausforderungen (Pain Points) und
Beantwortung der Praxisfragen.

Praxis-Session zu Zusammenarbeit und Rollen nach Scrum (wie gut arbeiten Product Owner,
Scrum Master und Stakeholder zusammen) - aktuelle Impulse und Praxistipps.

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de
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New Work, Innovations- und
Projektmanagement

Angebots-Nr.: 52.530

Zertifikatsprogramm: Projektmanager/-in

Wirksam Zukunft gestalten. Es sind die erfolgreichen Projekte, die einen
wichtigen Beitrag zur Zukunftsfihigkeit eines Unternehmens leisten. Denn sie
bringen erst eine Idee bzw. Strategie in die Umsetzung und damit ,,PS auf die
StraBBe". Fithren ohne Fiihrungsmandat, Entscheidungen unter Unsicherheit und
wirksame Change-Prozesse initiieren? Wir unterstiitzen Projektmanager/-innen
dabei und bilden Sie praxisnah zum/zur ,zertifizierten Projektmanager/-in“ aus.

ZIELGRUPPE

Aktuelle und zuktnftige (Teil-)Projektleiter/-innen

IHR NUTZEN

e Sie sind in der Lage mdgliche Risiken von Anfang an zu beherrschen, agieren
strukturiert und kénnen ein Projekt systematisch auf vereinbarte Ziele hinfiihren.

e Sie kénnen den Fortschritt eines Projekts bestimmen und dokumentieren sowie
souverdn mit Anderungen umgehen und notwendige KorrekturmaBnahmen und
Entscheidungen ableiten.

e Sie kdnnen ohne hierarchische Macht fihren und Ihr Team fiir das Projekt gewinnen.

REFERENTINNEN UND REFERENTEN

e Heiko Brackmann, next level consulting Deutschland GmbH
Geschéftsfiihrer der next level consulting Deutschland, Zertifizierung als Senior Projekt
Manager, zSPM (IPMA Level B), systemischer Coach, Lehrbeauftragter
Projektmanagement an der Dualen Hochschule Baden-Wirttemberg

e Annette Schick-Maiwald, next level consulting Deutschland GmbH

HINWEIS(E)

Das Zertifikatsprogramm kann mit einer Lernerfolgskontrolle (LEK) abgeschlossen
werden. Nach bestandener Lernerfolgskontrolle erhalten Sie ein Zertifikat "zertifizierte/r
Projektmanager/in®.

Mit unserem Angebot orientieren wir uns an den Anforderungen der Deutschen
Gesellschaft fiir Projektmanagement e. V. und die Teilnehmer/-innen erhalten
international anerkannte ,Punkte®, wie PDUs (professional development units;
Zertifizierung nach PMI®) bzw. QHs (qualifying hours; Re-Zertifizierung nach

IPMA®). Insgesamt werden sechs Seminartage absolviert. Dies entspricht insgesamt 48
Weiterbildungspunkten.

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de

o ©
~v0oo| TERMIN(E)
000

17.06.2026 — 11.09.2026 |
Sparkassenakademie NRW

Modul 1 (01.06. - 11.09.2026)
Modul 2 (18.06. - 11.09.2026)
Modul 3 (06.07. - 11.09.2026)
Lernerfolgskontrolle (11.09. -
30.10.2026) 08.06.2027 —
22.09.2027 | Sparkassenakademie
NRW

vorbereitendes E-Learning zu
Modul 1 (10.05. - 08.06.2027)
Modul 1 (08.06. - 09.06.2027)
vorbereitendes E-Learning zu
Modul 2 (10.06. - 04.07.2027)
Modul 2 (online) (05.07.2027)
Modul 3 (20.09. - 22.09.2027)
Lernerfolgskontrolle (23.09. -
26.11.2027)

DAUER

6,5 Tage

5 Tage Prdsenz

1 Tag Digital

0,5 Tage Selbstlernphase
zzgl. LEK

@ PREIS

I=>

Teilnehmerpreis

Komplettbucher: 3.335,00€
Teilnehmer

Prifungsgebuhr: 395,00€



https://www.sparkassenakademie-nrw.de/

52 TRANSFORMATION GESTALTEN -
ZUKUNFT SICHERN

®
5 Spa rkassena kademie New Work, Innovations- und

Projektmanagement

Nordrhein-Westfalen Angebots-Nr.: 52.530

lhre Lernreise: Zertifikatsprogramm: Projektmanager/-in
KONTAKT
—J
Start WBT zu Modul 1: Modul 1: Projekte WBT zu Modul 2: ANMELDUNG
Projekte planen und planen und starten Projekte steuern
starten und abschlieBen
0 2,5 Stunde(n) 02,0 Tage 0 2,5 Stunde(n)
E-Learning Seminar E-Learning Jana Bathe
0231 22240-709
jana.bathe@ska.nrw
Modul 2: Projekte Modul 3: Leadership Zertifizierte/-r Ziel
steuern und in Projekten Projektmanager/-in INHALTE

abschlieBen (online) -

©@ O O

0 1Tag © 3,0 Tage © 0,5 Tage

Webinar Seminar Prifung
Gizem Sabanci
0231 22240-745
gizem.sabanci@ska.nrw

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de
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52 TRANSFORMATION GESTALTEN -
ZUKUNFT SICHERN

®
5 Spa rkassena kademie New Work, Innovations- und

Projektmanagement

Nordrhein-Westfalen Angebots-Nr.: 52.530

Programm/Inhalt

Projektleiter/-innen werden mit dem Zertifikationsprogramm Zertifizierte/-r Projektmanager/
-in systematisch weitergebildet. Das Programm besteht aus insgesamt drei Modulen und wird um
digitale Lerninhalte erganzt:

Modul 1: Projekte planen und starten

In diesem Training erhalten Sie das erforderliche Rustzeug, um Projekte von Anfang an richtig
anzugehen. Wichtige Methoden und Instrumente werden lhnen so den Start in das ,Projektleben®
erleichtern. Passende Kommunikationsstrukturen sorgen fuir Orientierung, Klarheit und eindeutige
Verantwortlichkeiten in Ihren Projekten.

Modul 2: Projekte steuern und abschlieBen (Online-Seminar)

Sie kénnen sich drgern und Sie konnen scheitern oder Sie kdnnen ein gutes Projektcontrolling
installieren. Ende gut, alles besser. Doch bis dahin kann viel passieren —von Planabweichungen bis
Zusatzanforderungen oder Stérungen im Team. In diesem Training erlangen Sie das Wissen, das Sie
brauchen, um stets den Uberblick zu bewahren, Ihr Projekt pro-aktiv zu steuern und es zu einem
erfolgreichen Ende zu bringen.

Modul 3: Leadership in Projekten

Das Projektteam ohne hierarchische Macht und formelle Kompetenz effektiv fiihren bedeutet: Ein
arbeitsfahiges und motiviertes Projektteam etablieren und steuern; daflir zu sorgen, dass alle am
gleichen Strang ziehen und das kollektive Ziel vor Augen haben. In diesem Seminar erfahren Sie, wie
Sie das erreichen. Sie erlernen damit eine Schliisselkompetenz des Projektmanagements: die
Fihrung und Motivation von Projektteams.

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de
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52 TRANSFORMATION GESTALTEN -

ZUKUNFT SICHERN

New Work, Innovations- und
Projektmanagement
Angebots-Nr.: 52.530-1

Modul 1: Projekte planen und starten

In diesem Training erhalten Sie das erforderliche Riistzeug, um Projekte von
Anfang an richtig anzugehen. Wichtige Methoden und Instrumente werden lhnen
so den Start in das "Projektleben" erleichtern. Passende
Kommunikationsstrukturen sorgen fiir Orientierung, Klarheit und eindeutige
Verantwortlichkeiten in lhren Projekten.

ZIELGRUPPE
(zukuinftige) Teil-/ Projektleiter/-innen, Projektmitarbeiter/-innen (PMO)

IHR NUTZEN

e Sie wissen, wie Sie zu einem klaren schriftlichen Projektauftrag kommen und
Verbindlichkeit herstellen

e Sie kdnnen Projektpléane prazise und effektiv mit dem Projektteam erarbeiten

e Sie sind in der Lage mdgliche Risiken von Anfang an zu beherrschen und agieren stets
strukturiert

IHR REFERENT

Heiko Brackmann, next level consulting Deutschland GmbH

Geschéftsfihrer der next level consulting Deutschland, Zertifizierung als Senior Projekt
Manager, zSPM (IPMA Level B), systemischer Coach, Lehrbeauftragter
Projektmanagement an der Dualen Hochschule Baden-Wrttemberg

HINWEIS(E)

Das vor- und nachbereitende E-Learning, erganzend zu den Grundlagentrainings ,Planen
und Starten" sowie ,Steuern und AbschlieRBen", verkiirzt und intensiviert die
Prasenzseminare. Die Blended Learning-Methode verhilft den Projektleiter7-innen zu
einem Vorwissen, so dass wdhrend der Prasenzzeit noch mehr auf den Transfer in die
Praxis eingegangen werden kann.

Mit unserem Angebot orientieren wir uns an den Anforderungen der Deutschen
Gesellschaft fur Projektmanagement e.V. und die Teilnehmer erhalten international
anerkannte ,Punkte”, wie PDUs (professional development units; Zertifizierung nach PMI
®) bzw. QHs (qualifying hours; Re-Zertifizierung nach IPMA ®).

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de

o ©
~v0oo| TERMIN(E)
000

17.06.2026 — 18.06.2026 |
Sparkassenakademie NRW
08.06.2027 - 09.06.2027 |
Sparkassenakademie NRW

DAUER

2 Tage

2 Tage (Die Prdsenzveranstaltung
wird durch digitale Lernformate
erganzt.)

= PREIS

1.190,00€

@ KONTAKT
[

ANMELDUNG

Jana Bathe
0231 22240-709
jana.bathe@ska.nrw

INHALTE

Gizem Sabanci
0231 22240-745
gizem.sabanci@ska.nrw



https://www.sparkassenakademie-nrw.de/

52 TRANSFORMATION GESTALTEN -
ZUKUNFT SICHERN

®
5 Spa rkassena kademie New Work, Innovations- und

Projektmanagement

Nordrhein-Westfalen Angebots-Nr.: 52.530-1

Programm/Inhalt

Methoden/ Instrumente
e Projektbegriff, Projektarten, prozessorientierter Projektmanagement -Ansatz

e Projektmanagement als Steuerungsansatz, Projektmanagement als Managementkompetenz
e [nitiierungsprozess

e Projektauftrag und Abgrenzung von Projekten

e Kontextanalyse inkl. Vertiefung Stakeholderanalyse

e Leistungsplanung: Ergebnisplan und Projektstrukturplan

e Terminplanung: Meilensteinplan und Balkenplan

e Ressourcen- und Kostenplanung

e Projektorganisation: Organigramm, Rollen, Kommunikationsstrukturen
e Aufgabenverteilung in Projekten und Arbeitspaketspezifikation

e Vertiefung Terminplanung: Vernetzter Balkenplan

e Risikomanagement in Projekten

e Startprozess inkl. Design und Situationsanalyse

e Projektstartworkshop und Projektauftraggeber-Meeting

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de
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52 TRANSFORMATION GESTALTEN -

ZUKUNFT SICHERN

New Work, Innovations- und
Projektmanagement
Angebots-Nr.: 52.530-2

Modul 2: Projekte steuern und abschlieRen
(online)

Sie kénnen sich drgern und Sie kdnnen scheitern, oder Sie kénnen ein gutes
Projektcontrolling installieren. Ende gut, alles besser. Doch bis dahin kann viel
passieren — von Planabweichungen bis Zusatzanforderungen oder Stérungen im
Team. In diesem Training erlangen Sie das Wissen, das Sie brauchen, um stets den
Uberblick zu bewahren, lhr Projekt pro-aktiv zu steuern und es zu einem
erfolgreichen Ende zu bringen.

ZIELGRUPPE
(zukunftige) Teil-/ Projektleiter/-innen, Projektmitarbeiter/-innen (PMO)

IHR NUTZEN

e Sie sind in der Lage ein Projekt systematisch auf ein vereinbartes Ziel hinzuftihren und
kénnen es professionell bis zum Ende managen.

e Sie kdnnen den Fortschritt eines Projektes bestimmen und dokumentieren sowie
souverdn mit Anderungen umgehen und notwendige KorrekturmaBnahmen und
Entscheidungen ableiten.

VORAUSSETZUNG(EN)
Die Teilnahme am "Modul 1: Projekte planen und starten” (52.530-1) wird empfohlen.

IHR REFERENT

Heiko Brackmann, next level consulting Deutschland GmbH

Geschéftsfihrer der next level consulting Deutschland, Zertifizierung als Senior Projekt
Manager, zSPM (IPMA Level B), systemischer Coach, Lehrbeauftragter
Projektmanagement an der Dualen Hochschule Baden-Wrttemberg

HINWEIS(E)

Das vor- und nachbereitende E-Learning, erganzend zu den Grundlagentrainings ,,Planen
und Starten" sowie ,Steuern und AbschlieRen", verkiirzt und intensiviert die
Prasenzseminare. Die Blended Learning-Methode verhilft den Projektleiter/-innen zu
einem Vorwissen, so dass wdhrend der Prasenzzeit noch mehr auf den Transfer in die
Praxis eingegangen werden kann.

Mit unserem Angebot orientieren wir uns an den Anforderungen der Deutschen
Gesellschaft fur Projektmanagement e.V. und die Teilnehmer erhalten international
anerkannte ,,Punkte, wie PDUs (professional development units; Zertifizierung nach PMI
®) bzw. QHs (qualifying hours; Re-Zertifizierung nach IPMA ®).

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de

o ©
~v0oo| TERMIN(E)
000

06.07.2026 | virtueller Seminarraum
05.07.2027 | virtueller Seminarraum

DAUER

1 Tag
1 Tag (Die Onlineveranstaltung wird
durch digitale Lernformate erganzt)

= PREIS

690,00 €

@ KONTAKT
[

ANMELDUNG

Jana Bathe
0231 22240-709
jana.bathe@ska.nrw

INHALTE

Gizem Sabanci
0231 22240-745
gizem.sabanci@ska.nrw



https://www.sparkassenakademie-nrw.de/
https://portal.sparkassenakademie-nrw.de/ecadiaProdIntern//pub/Modul-1-Projekte-planen-und-starten/id/52.530-1

52 TRANSFORMATION GESTALTEN -
ZUKUNFT SICHERN

®
5 Spa rkassena kademie New Work, Innovations- und

Projektmanagement

Nordrhein-Westfalen Angebots-Nr.: 52.530-2

Programm/Inhalt

Produktcontrolling/ Produktabschluss
e Begriffsklarung Projektcontrolling

e Projektcontrollingprozess

e Leistungs-, Termin-, Ressourcen- und Kostencontrolling
e Soziales Projektcontrolling

e Projektcontrolling-Workshop

e Projektfortschrittsbericht & Projektauftraggeber-Meeting
e Change-Requests managen

e Projektabschluss-Prozess gestalten

* Projektabschluss-Workshop

e Projektabschlussbericht

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de
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52 TRANSFORMATION GESTALTEN -

ZUKUNFT SICHERN

New Work, Innovations- und

Projektmanagement
Angebots-Nr.: 52.530-3

Modul 3: Leadership in Projekten

Das Projektteam ohne hierarchische Macht und formelle Kompetenz effektiv
fiihren bedeutet: Ein arbeitsfdhiges und motiviertes Projektteam etablieren und
steuern; dafiir zu sorgen, dass alle am gleichen Strang ziehen und das kollektive
Ziel vor Augen haben. In diesem Seminar erfahren Sie, wie Sie das erreichen. Sie
erlernen damit eine Schliisselkompetenz des Projektmanagements: die Fiihrung
und Motivation von Projektteams.

ZIELGRUPPE
(zukuinftige) Teil-/ Projektleiter, Projektmitarbeiter/-innen (PMO)

IHR NUTZEN

e Sie konnen ohne hierarchische Macht fihren und kénnen hr Team fiir das Projekt
gewinnen

e Sie sind in der Lage auch schwierige Konfliktsituationen in Projekten zu meistern und
kénnen souveran mit Stérungen im Projekt umgehen

e Sie wissen, wie Sie auf Andere wirken und erweitern sukzessive Ihre Kompetenzen und
lhr Selbstverstdndnis zur Projektleitung aus

VORAUSSETZUNG(EN)

Die Teilnahme an "Modul 1: Projekte starten und planen” und "Modul 2: Projekte steuern
und abschlieRen" wird empfohlen.

IHRE REFERENTIN

Annette Schick-Maiwald, next level consulting Deutschland GmbH

HINWEIS(E)

Mit unserem Angebot orientieren wir uns an den Anforderungen der Deutschen
Gesellschaft fiir Projektmanagement e.V. und die Teilnehmer erhalten international
anerkannte ,Punkte, wie PDUs (professional development units; Zertifizierung nach PMI
®) bzw. QHs (qualifying hours; Re-Zertifizierung nach IPMA ®).

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de

o ©
~v0oo| TERMIN(E)
000

09.09.2026 - 11.09.2026 |
Sparkassenakademie NRW
20.09.2027 - 22.09.2027 |
Sparkassenakademie NRW

DAUER

3 Tage

= PREIS

1.480,00€

@ KONTAKT
[

ANMELDUNG

Jana Bathe
0231 22240-709
jana.bathe@ska.nrw

INHALTE

Gizem Sabanci
0231 22240-745
gizem.sabanci@ska.nrw


https://www.sparkassenakademie-nrw.de/

52 TRANSFORMATION GESTALTEN -
ZUKUNFT SICHERN

®
5 Spa rkassena kademie New Work, Innovations- und

Projektmanagement

Nordrhein-Westfalen Angebots-Nr.: 52.530-3

Programm/Inhalt

Anforderungsprofile fiir Projektleitung

Rolle und Selbstverstandnis als Projektmanager/-in

lhr persénliches Rollenverhalten im Projektteam

Fiihrungs- und Kommunikationsmodelle zur effektiven Steuerung von Projektteams
Fiihrungsfihigkeiten erproben und reflektieren

Motivation in tempordren Strukturen

Wie spét ist es auf lhrer Teamentwicklungsuhr?

Umgang mit Erwartungen, die im Projektalltag gestellt werden, , Erwartungsmanagement”
Reflexion schwieriger Fiihrungssituationen im Projektalltag

Konstruktiver Umgang mit Konflikten: Wege zur Konfliktpravention

Typische Situationen entlang des Projektmanagementprozesses

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de
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52 TRANSFORMATION GESTALTEN -

ZUKUNFT SICHERN

New Work, Innovations- und

Projektmanagement
Angebots-Nr.: 52.531

Scrum.School - Grundlagenseminar

Schneller erfolgreich: agiles Projektmanagement

Mithilfe agiler Projektmanagementmethoden kénnen komplexe und zeitkritische
Vorhaben schnell und erfolgreich umgesetzt werden. Dabei werden systematische
und zielgerichtete Methoden des agilen Projektmanagements nach Scrum
eingesetzt. Unser Praxistraining vermittelt die Grundlagen von Scrum in
kompakter Form und vertieft das Erlernte durch Beispiele und praktische
Ubungen. Welche Vorteile bringt es, Projekte agil umzusetzen? Wie kénnen die
agilen Ansédtze nach Scrum im Alltag angewendet werden? Wie gelingt es als
Scrum.Master Projekte noch erfolgreicher zu leiten und zu steuern? Die Antworten
auf diese Fragen erhalten Sie bei uns!

ZIELGRUPPE

(Zukinftige) Teil-/Projektleiter/-innen, Fihrungskrafte, Projektmitarbeiter/-innen (PMO),
Koordinierende, Digitalisierungsbeauftragte, Vorstandsstdbe, Organisationsentwickler/-
innen und Zukunftsmacher/-innen

IHR NUTZEN
e Sie kennen die Werte und Prinzipien agilen Arbeitens.

e Sie sind in der Lage Scrum und Kanban im Alltag anzuwenden und kennen die Vor- und
Nachteile dieser Ansatze.

e Sie wissen |hre Projekte/lhren Arbeitsalltag agiler, effizienter und professioneller zu
gestalten.

REFERENTINNEN UND REFERENTEN

e Katharina Nimser, Sparkasse Dortmund
e Marie-Christine Bérsch, Sparkasse Dortmund

e Sebastian Voigt, UNITY AG

HINWEIS(E)

Vor der Durchftihrung des Seminars erhalten die Teilnehmenden einen Link zu einem E-
Learning, welches vorab absolviert werden soll, um flr das Training einen einheitlichen
Wissensstand zu schaffen. Im Anschluss an die Scrum.School kann die
Prifungsvorbereitung und Priifung zum Scrum.Master (52.532) erfolgen. Dazu findet ein
weiteres digitales Training zur Vertiefung der Prifungsinhalte statt. Anschlielend kann
die Prifung innerhalb von 24 Stunden digital absolviert werden. AuRerdem unterstitzen
wir mit Scrum@Work (52.339) die praktische Umsetzung von Scum Projekten in lhrem
Unternehmen.

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de

o ©
~v0oo| TERMIN(E)
000

16.09.2026 — 17.09.2026 |
Sparkassenakademie NRW

DAUER

2 Tage

= PREIS

945,00 €

@ KONTAKT
(-

ANMELDUNG

Jana Bathe
0231 22240-709
jana.bathe@ska.nrw

INHALTE

Gizem Sabanci
0231 22240-745
gizem.sabanci@ska.nrw


https://www.sparkassenakademie-nrw.de/
https://portal.sparkassenakademie-nrw.de/ecadia/pub/Zertifizierter-Scrum.Master-Intensivseminar-und-Ze/id/52.532
https://portal.sparkassenakademie-nrw.de/ecadiaProdIntern//pub/Scrum%40Work-/id/52.339
https://portal.sparkassenakademie-nrw.de/ecadiaProdIntern//pub/Scrum%40Work-/id/52.339

52 TRANSFORMATION GESTALTEN -
ZUKUNFT SICHERN

®
5 Spa rkassena kademie New Work, Innovations- und

Projektmanagement

Nordrhein-Westfalen Angebots-Nr.: 52.531

Programm/Inhalt

Projektmanagement - eine Einfiihrung

e Was ist klassisches/agiles Projektmanagement?
e Welche Unterschiede gibt es?

e Wann nutze ich welche Art des Projektmanagements?
Agile Ansdtze "Scrum" und "Kanban"

e Welche Bedeutung haben die agilen Werte?
¢ Was beinhaltet das Scrum-Framework?

e Welche Anforderungen gibt es im Scrum Projekt?

Praxisaufgabe

Anhand eines Beispiels werden die Rollen getibt und wichtige Grundtechniken vertieft.
Ein Bericht aus der Praxis

e Wie sieht Scrum in der praktischen Anwendung aus?
e Welches sind Tipps fir die Einfihrung von Scrum in Ihrem Unternehmen?

e Welche Herausforderungen gibt es in der Praxis?

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de
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52 TRANSFORMATION GESTALTEN -

ZUKUNFT SICHERN

New Work, Innovations- und
Projektmanagement
Angebots-Nr.: 52.532

Zertifizierter Scrum.Master - Intensivseminar
und Zertifizierung (online)

Fit fiir den Scrum.Master!

Sie mochten sich zum Scrum.Master zertifizieren lassen? Wir machen Sie fit und
bereiten Sie systematisch auf die international anerkannte Zertifizierungspriifung
zum Professional Scrum.MasterTM (PSM nach TUV Siid) vor. Nach einer intensiven
Priifungsvorbereitung durch einen erfahrenen Trainer kénnen Sie die Priifung
direkt in deutscher Sprache ablegen und sich nach erfolgreicher Priifung
»Zertifizierter Scrum.Master” nennen.

ZIELGRUPPE

Projekt- und Programmmanager/-innen, die sich zum Scrum.Master ausbilden lassen
mochten

IHR NUTZEN
e Sie haben die Anwendungskenntnisse in Scrum vertieft.
e Sie sind punktgenau und intensiv auf die Priifung vorbereitet.

e Sie nehmen an der deutschsprachigen Prifung teil und werden zertifizierter Scrum.
Master.

IHR REFERENT
Dr. Sascha Vogel, TOV SUD Akademie GmbH

HINWEIS(E)

Voraussetzung fur die Teilnahme an dieser Veranstaltung ist der Besuch des Seminars
Scrum.School oder der Nachweis, der Fiihrung agiler Teams nach Scrum.

Fur die Scrum-Zertifikate sind keine Re-Zertifizierungen erforderlich. Es entstehen Ihnen
somit keine Re-Zertifizierungskosten oder sonstige Aufwande.

Animierte Videos und eine Anleitung flir den Systemcheck der Priifung zum zertifizierten
Scrum.Master finden Sie hier und auf der Informationsseite des TUV Siid.

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de

©
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o« (G
[u]
(u]

17.11.2026 | virtueller Seminarraum

DAUER

©
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—
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PREIS
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830,00 €

@ KONTAKT
[

ANMELDUNG

Jana Bathe
0231 22240-709
jana.bathe@ska.nrw

INHALTE

Gizem Sabanci
0231 22240-745
gizem.sabanci@ska.nrw



https://www.sparkassenakademie-nrw.de/
https://www.tuvsud.com/de-de/store/akademie/personenzertifizierung/information-online-pruefungen#Video
https://www.tuvsud.com/de-de/store/akademie/personenzertifizierung/information-online-pruefungen

52 TRANSFORMATION GESTALTEN -
ZUKUNFT SICHERN

®
5 Spa rkassena kademie New Work, Innovations- und

Projektmanagement

Nordrhein-Westfalen Angebots-Nr.: 52.532

Programm/Inhalt

In diesem Training werden die Inhalte der Scrum.School (52.532) wiederholt und vertieft.
Mittels einer abschlieBenden Priifungssimulation werden Sie zielgerichtet auf die Priifung
zum Professional Scrum.MasterTM (PSM nach TUV Siid) vorbereitet.

Inhalte

e Einfiihrung: Modalitdten und Ablauf der Zertifizierung

e Prufungsinhalte nach Scrum.org erarbeiten

e Priifungsdhnliche Einheiten simulieren

e Roadmap fiir die weitere individuelle Vorbereitung erarbeiten

e Durchfiihrung einer Prifungssimulation

e Tipps fur die Zertifizierungsprifung

Unser digitaler Scrum-Seminarraum unterstiitzt Sie bei Ihrer Prifungsvorbereitung auf die

Scrum.Master-Priifung. Dort finden Sie Musterpriifungen, um lhr Wissen zu testen sowie
interessante Fachinformationen und Videos.

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de
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https://portal.sparkassenakademie-nrw.de/ecadiaProdIntern/action?securedGetRequest_6d34978d=AnX_BNvP0TJMvWYBDZvdwhNVtqqs6K7z8Kfoz0_22fbW5yog1b0QvJBUmw0gNScikaeBRuFaDnJ9Ut_NI3xKKcYeaqQfyp0bmn3eEomiG_Xv1hkIMAgix_5a_0o0AXL29YUAtqPbtaPUZsQ-srg3ef8mLlxMfrHfqGpN1rE1pvtkIUYYns51c5Z7ZPhjk71jrNoVqN-m
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Agiles Projektmanagement mit Scrum (E-
Learning)

Immer wieder kommt es dazu, dass Projekte im Sande verlaufen, gdnzlich

scheitern oder Ziele nicht erreicht werden. Agiles Projektmanagement mit SCRUM

verspricht hier Abhilfe. Aber was genau ist das und wieso ist es so beliebt agil zu
arbeiten?

ZIELGRUPPE
¢ Mitarbeitende in Betrieb, Verwaltung und Stab

e Fihrungskrafte

IHR NUTZEN

e Sie kennen das agile Framework Scrum.

e Sie verstehen die typischen Rollen und ihre Aufgaben im agilen Projektmanagement.
e Sie wissen, warum kurzzyklisches und iteratives Arbeiten Projektrisiken reduziert.

e Sie verstehen, wie Sie Teams strukturellin kontinuierliche Verbesserung fiihren.

e Sie wissen, dass neben Methodik auch "weiche" Faktoren fur ein erfolgreiches Team
erforderlich sind.

ZUSATZLICHE PREISINFORMATIONEN

Ab 100 Lernenden bieten wir Sparkassen dieses E-Learning zu einem Pauschalpreis an.
Wir beraten Sie gerne!

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de
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Jederzeit starten mit just e-learn!

DAUER

©

45 Minuten

PREIS

J@

40,00 €
Preis je Lerner/-in, Pauschalpreis ab
100 Lernenden

@ KONTAKT
- (0]

ANMELDUNG

Jana Bathe
0231 22240-709
jana.bathe@ska.nrw

INHALTE

Gizem Sabanci
0231 22240-745
gizem.sabanci@ska.nrw
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Programm/Inhalt

Was ist Scrum?

Rollen in Scrum

Schnell Ergebnisse im Team erzeugen
Product Backlog nutzen

Qualitdt der Zusammenarbeit steigern

Noch erfolgreicherim Team

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de
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SUSINESS:school

Die Business School bietet zertifizierte Weiterbildungen
zu Fach- oder Betriebswirten an. 100 % online und gleich-
zeitig personlich betreut. Flexibel nach Deinen Wiinschen,
berufsbegleitend und europaweit auf Bachelor- und Mas-
ter-Programme anrechenbar. Als Label der Sparkassenaka-
demien Nordrhein-Westfalen verfiigen wir iiber fundierte
Erfahrungen in der Aus- und Weiterbildung - tiber 5.000
zufriedene Teilnehmerinnen und Teilnehmer haben mit
uns schon ihre beruflichen Perspektiven verbessert.

IHRE ANSPRECHPARTNER/-INNEN

Rabea Hesse
Bildungsberaterin Business School

0231 22240-712
bs@ska.nrw

Liane Stach
Bildungsberaterin Business School

0231 22240-792
bs@ska.nrw

TOP
FERNSCHULE

Award 2025

e Zenl‘r

’Z;\'\\ zugelassen 6}:
2

®

Informiere Dich iiber unsere
berufsbegleitenden Weiter-
bildungsangebote.

Nathalie Mddje
Bildungsberaterin Business School

0231 22240-757
bs@ska.nrw

Laura Freiin von Eerde
Bildungsberaterin Business School

0231 22240-795
bs@ska.nrw

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de/business-school
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TAGUNGSZENTRUM
HORDER BURG

Ob in Prasenz, digital oder hybrid:
Mieten Sie unsere Rdaume fiir lhre Veranstaltung

Kongress, Besprechung, Seminar, Workshop oder eigene Schulung fiir die Mitarbeitenden? Wir bieten lhnen den passen-
den Raum fiir lhre Veranstaltung.

Sie planen eine Online-Veranstaltung durchzufiihren? Mit uns Haben wir lhr Interesse geweckt?

haben Sie den richtigen Partner an lhrer Seite: Unsere digitalen

Rdume und hausinternes Studio bieten Ihnen die optimale Unser Veranstaltungsmanagement berdt Sie gern persénlich zu
Basis flr Ihre digitale Veranstaltung. On top GUbernehmen wir Ihrem individuellen Angebot.

fur Sie auf Wunsch die professionelle Begleitung lhrer

Veranstaltung durch ,,Co-Moderatoren®, die Schulung Ihrer

Dozenten, das gesamte Teilnehmermanagement, die

inhaltliche Konzeption Ihrer Veranstaltung und vieles mehr. IHRE ANSPRECHPARTNER/-INNEN

Flr Veranstaltungen in Prasenz erwarten Sie in dem exklusiven
Gebdudeensemble der Horder Burg mit direktem Seeblick tber
40 hochmoderne Seminar- und Tagungsraume mit einmaligem
Flair. Ein auf Ihre BedUrfnisse abgestimmtes Catering sowie
hochprofessionelle Organisationsabldufe und maRgeschneide-
rte Rahmenprogramme runden unser Angebot perfekt ab.

Gern kombinieren wir auch das Raumangebot fir Sie und Antonia Kénig Andreas Gaida
flihren Ihre Veranstaltung hybrid durch. Dabei ist ein Teil des
Publikums physisch vor Ort, die weiteren Teilnehmer sind
digital hinzugeschaltet. Der Vorteil: Das Online-Publikum wird 0231 22240-744 0231 22240-722
aktiv in die Prasenz-Veranstaltung mit einbezogen und alle antonia.koenig@ska.nrw andreas.gaida@ska.nrw
Teilnehmenden kénnen in Echtzeit miteinander interagieren

und in Kontakt treten.

Veranstaltungsmanagement  Veranstaltungsmanagement

Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de/tagungszentrum
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MITTELSTANDSCAMPUS NRW

Der Mittelstand bildet das Herz der deutschen Wirtschaft

Der MittelstandsCampus NRW, eine Marke der Sparkassen-
a!(aden.ne NI-!W, bietet mittelstandischen Unternehmen IHR ANSPRECHPARTNER
vielfdltige Bildungsangebote und Inhouse-Beratungen fiir
zentrale Themen an, wie zum Beispiel: Christian Overhage

Projektleiter Mittelstandscampus NRW
- Nachhaltigkeit,

- Digitalisierung und

- Arbeitgeberattraktivitat — Fihrung.

0231 22240-717
christian.
overhage@mittelstandscampus-

Ein exklusives Kooperationsnetzwerk, beispielsweise mit der e

Universitat Witten/Herdecke oder der Hochschule fur
Finanzwirtschaft und Management, sichert zusammen mit
unserer fundierten Erfahrung die Qualitat der hochwertigen
sowie einzigartigen Workshops, Bildungsformate und
Beratungsleistungen.

Neben unseren digitalen Veranstaltungen begrtiRen wir Sie Lern- und Buchungsportal

und lhre Mitarbeiter/-innen zudem in unserem
Tagungszentrum Hérder Burg in einem einmaligen Ambiente.
Von unserer rund 700 Jahre alten ,Burg” haben Sie einen
direkten Blick auf den Phoenix See in Dortmund. Ein Ort, der
wie kein anderer fur Transformation und Zukunftsfahigkeit
steht.

Informieren Sie sich tber unser
Bildungsangebot.

Digitale Transformation

Mehr Informationen unter www.mittelstandscampus-nrw.de
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