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TERMIN(E)

05.10.2027 – 06.10.2027 | 
Sparkassenakademie NRW 

DAUER

1,5 Tage

PREIS

KONTAKT

ANMELDUNG

Kristina Barbknecht 
0231 22240-728 
kristina.barbknecht@ska.nrw

INHALTE

Gerda-Marie Frenkert 
0231 22240-732 
gerda-marie.frenkert@ska.nrw

Kongress Personalentwicklung - Zukunft 
gestalten: gemeinsam, menschlich und digital

Fortschritt  beginnt nicht mit der Technologie - sondern mit Menschen, die sie 
sinnvoll nutzen. Erfahren Sie daher auf unserem diesjährigen Kongress, wie KI, 
Kreativität und Leistungskultur neue Chancen für Führung, Zusammenarbeit und 
Entwicklung eröffnen. Entdecken Sie neue Ansätze wie KI und Menschlichkeit 
gemeinsam nachhaltig die Zukunft gestalten können. Profitieren Sie darüber 
hinaus wieder von einer bewährten Mischung aus Impulsen, Workshops mit 
Praxisberichten und unsere bewährten Round-Tables. 

ZIELGRUPPE

Leitende und Mitarbeitende aus dem Bereich Personalentwicklung/-management

IHR NUTZEN

REFERENTINNEN UND REFERENTEN

werden mit einer Akademieinfo veröffentlicht

HINWEIS(E)

Sofern Sie eine Übernachtung benötigen, können Sie ein Zimmer im direkt neben der 
Sparkassenakademie NRW gelegenen Hotel Hampton by Hilton buchen. Bis vier Wochen 
vor der Tagung haben wir für Sie ein Zimmerkontingent gesichert. Bitte buchen Sie direkt 
beim , wählen Sie den Button "Sonderpreise" aus, bestätigen Sie dort die Hotel
Gruppenkennnummer „Nr.93L“ und buchen Sie dann über den Button „Zimmer und 
Preise prüfen". Alternativ können Sie auch weiterhin beim Hotel per Telefon (0231 
9479900) oder per Mail ( ) reservieren. Zur schnelleren info@hamptondortmund.de
Abwicklung nennen Sie dabei bitte den Code "Kongress Personalentwicklung - 
Gruppenkennung Nr. 93L". Weitere Kooperationshotels der Sparkassenakademie NRW 
finden Sie auf unserer Internetseite unter .Tagungszentrum

Sie wissen, welche Auswirkungen und Chancen das Lernen im Wandel für Sparkassen 
bietet.

Sie kennen erfolgreich umgesetzte Projekte und können Erkenntnisse daraus nutzen.

Sie sind informiert über aktuelle Entwicklungen aus den Fachbereichen der 
Sparkassenakademie.

Sie tauschen sich mit Kolleginnen und Kollegen anderer Sparkassen aus.

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/
https://www.hilton.com/de/hotels/dtmdhhx-hampton-dortmund-phoenix-see/
mailto:info@hamptondortmund.de
https://www.sparkassenakademie-nrw.de/tagungszentrum/#c1988
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Programm/Inhalt

wird mit einer Akademieinfo veröffentlicht
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TERMIN(E)

04.11.2026 | Sparkassenakademie 
NRW 

DAUER

1 Tag

PREIS

425,00 €

KONTAKT

ANMELDUNG

Kristina Barbknecht 
0231 22240-728 
kristina.barbknecht@ska.nrw

INHALTE

Gerda-Marie Frenkert 
0231 22240-732 
gerda-marie.frenkert@ska.nrw

Fachtagung Personalrecht

Die Sparkassenverbände erreichen derzeit vermehrt Anfragen im Zusammenhang 
mit herausfordernden Situationen im Arbeitsverhältnis, wie beispielsweise langen 
oder häufigen Krankmeldungen, Suchterkrankungen oder Arbeitsverweigerungen. 
Daher rücken die arbeitsrechtlichen Handlungsspielräume dieser Themen für 
Sparkassen in den Fokus unserer Tagung. Darüber hinaus informieren wir Sie u. a. 
über das sich verstärkende Phänomen des AGG-Hoppings und berichten zu den 
Neuerungen der Institutsvergütungsverordnung.

ZIELGRUPPE

Personalleiter/-innen sowie erfahrene Personalverantwortliche und 
Personalsachbearbeiter/-innen

IHR NUTZEN

REFERENTINNEN UND REFERENTEN

siehe Programm

Sie kennen Lösungsmöglichkeiten für herausfordernde Situationen im Arbeitsverhältnis.

Sie sind vertraut mit rechtlichen Anknüpfungspunkten zum AGG-Hopping.

Sie sind informiert über arbeitsrechtliche Gesetzgebungsverfahren und mögliche 
Gesetzesinitiativen.

Sie kennen die Neuerungen zur Institutsvergütungsverordnung.

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/


33 PERSONAL 
Tagungen 
Angebots-Nr.: 33.002

 

7/22Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de

 

Programm/Inhalt

ab 09:00 Uhr Come-together

09:30 - 09:45 Uhr Einführung
Simone Goletzko, Sparkassenverband Westfalen-Lippe

09:45 - 11:45 Uhr „Wenn Zusammenarbeit herausfordernd wird – was das 
Arbeitsrecht möglich macht“
Dr. Maike Flink, MEYER-KÖRING Rechtsanwälte Steuerberater, 
Bonn

11:45 - 12:00 Uhr Kaffeepause

12:00 - 12:45 Uhr „Geschäftsmodell AGG-Hopping – neue Einfallstore und 
Verteidigungsmöglichkeiten“
Lioba Lamers, Fachanwältin für Arbeitsrecht, Littler 
Anwaltskanzlei, Düsseldorf

12:45 - 13:45 Uhr Mittagspause

13:45 - 15:15 Uhr „Aktuelles und Ausblick“
Julia Kühling und Sandra Dippel, Sparkassenverband Westfalen-
Lippe

15:15 - 15:45 Uhr Kaffeepause

15:45 - 17:00 Uhr „Neues zur Institutsvergütungsvergütung“
Simone Goletzko, Sparkassenverband Westfalen-Lippe

ca. 17:00 Uhr Ende der Veranstaltung

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/
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TERMIN(E)

16.06.2027 – 17.06.2027 | 
Sparkassenakademie NRW 

DAUER

1,5 Tage

PREIS

wird noch mitgeteilt

KONTAKT

ANMELDUNG

Kristina Barbknecht 
0231 22240-728 
kristina.barbknecht@ska.nrw

INHALTE

Gerda-Marie Frenkert 
0231 22240-732 
gerda-marie.frenkert@ska.nrw

Fachtagung Personal

Die Fachtagung Personal hat sich als zentrale Veranstaltung für Verantwortliche 
im Personalbereich etabliert. Wir bieten Ihnen wie in den Vorjahren eine gute 
Mischung aus Praxisberichten und Berichten über die Umsetzung 
personalwirtschaftlicher DSGV- und FI-Projekte.

ZIELGRUPPE

Leiter/-innen und stellvertretende Leiter/-innen von Personalabteilungen sowie 
Mitarbeiter/-innen, die strategische Personalthemen und -projekte verantworten

IHR NUTZEN

HINWEIS(E)

Sofern Sie eine Übernachtung benötigen, können Sie ein Zimmer im direkt neben der 
Sparkassenakademie NRW gelegenen Hotel Hampton by Hilton buchen. Bis vier Wochen 
vor der Tagung haben wir für Sie ein Zimmerkontingent gesichert. Bitte buchen Sie direkt 
beim , wählen Sie den Button "Sonderpreise" aus, bestätigen Sie dort die Hotel
Gruppenkennnummer „Nr. 92B“ und buchen Sie dann über den Button „Zimmer und 
Preise prüfen". Alternativ können Sie auch weiterhin beim Hotel per Telefon (0231 
9479900) oder per Mail ( ) reservieren. Zur schnelleren info@hamptondortmund.de
Abwicklung nennen Sie dabei bitte den Code "Fachtagung Personal - Gruppenkennung 
Nr. 92B". Weitere Kooperationshotels der Sparkassenakademie NRW finden Sie auf 
unserer Internetseite unter  .Tagungszentrum

Sie erhalten einen Überblick zu Trends im Personalbereich.

Sie erfahren aktuelles zum Tarif-und Arbeitsrecht sowie zum Steuerrecht in der 
Personalarbeit.

Sie erhalten Praxisberichte erfolgreicher Umsetzungen in Sparkassen.

Sie nutzen die Gelegenheit zum fachlichen Austausch mit Expertinnen und Experten 
sowie mit Kolleginnen und Kollegen anderer Sparkassen.

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/
https://www.hilton.com/de/hotels/dtmdhhx-hampton-dortmund-phoenix-see/
mailto:info@hamptondortmund.de
https://www.sparkassenakademie-nrw.de/tagungszentrum/#c1988
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Programm/Inhalt

Wir werden das Programm und die Referentinnen und Referenten mit einer Akademieinfo 
veröffentlichen.

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/
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TERMIN(E)

03.12.2026 | virtueller Seminarraum 

09.12.2027 | virtueller Seminarraum 

DAUER

1 Tag

PREIS

425,00 €

KONTAKT

ANMELDUNG

Kristina Barbknecht 
0231 22240-728 
kristina.barbknecht@ska.nrw

INHALTE

Gerda-Marie Frenkert 
0231 22240-732 
gerda-marie.frenkert@ska.nrw

Fachtagung Aktuelle Entwicklungen im 
Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht 
(online)

Wir informieren über aktuelle Gesetzesänderungen im Bereich des 
Lohnsteuerrechts. Dazu erhalten Sie einen Überblick zu aktuellen 
Verwaltungsanweisungen und der Finanzrechtsprechung zu interessanten, für die 
Praxis bedeutsamen Fragen des Lohnsteuerrechts. Darüber hinaus stehen im 
Fokus der Tagung die neuesten Regelungen im Sozialversicherungsrecht, 
insbesondere die über den Jahreswechsel 2026/2027angedachten Neuerungen in 
der Entgeltabrechnung und deren Auswirkungen.

ZIELGRUPPE

Insbesondere Abteilungsleiter/-innen und qualifizierte Mitarbeiter/-innen aus den 
Personal- und Steuerabteilungen sowie aus dem Bereich Entgeltabrechnung

IHR NUTZEN

REFERENTINNEN UND REFERENTEN

siehe Programm

HINWEIS(E)

Bis zur Tagung veröffentliche Urteile und Verwaltungsanweisungen werden für das 
Lohnsteuer -und Sozialversicherungsrecht berücksichtigt.

Die Veranstaltung findet im virtuellen Seminarraum der Akademie statt. Ihre 
Zugangsdaten und weitere Informationen erhalten Sie ca. 2 Wochen vor dem Termin mit 
der Einladung.

Sie sind mit den aktuelle Gesetzesänderungen im Lohnsteuerrecht vertraut und kennen 
aktuelle praxisrelevante Verwaltungsanweisungen und die Finanzrechtsprechung.

Sie kennen die Änderungen und Neuerungen im Lohnsteuerrecht zum Jahreswechsel 
2026/2027 und deren Auswirkungen.

Sie profitieren vom direkten Austausch mit den Referenten und können Neuerungen in 
ihrer Sparkasse rechtssicher umsetzen.

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/
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Programm/Inhalt

Teil 1 - „Lohnsteuer“

Andrea Dekinger, Steuerberaterin, Referentin, und Diplom-Finanzwirt Hartmut Loy, ehemaliger 
Abteilungsleiter Steuern RSGV

A. Aktuelle Gesetzesänderungen und Gesetzgebungsvorhaben

Steueränderungsgesetz 2026

Einkommensteuerreformgesetz 2027

Aktivrentengesetz

B. Lohnsteuer-Änderungsrichtlinien 2027 

Steuerfreie Sonntags-, Feiertags- und Nachtarbeitszuschläge: Änderung bei der Ermittlung des für 
die Berechnung der Zuschläge maßgebenden „Grundlohns“

Abgrenzung Auswärtstätigkeit

erste Tätigkeitsstätte: Verkürzung des maßgeblichen Zeitraums für die Annahme einer 
„dauerhaften Zuordnung“

Mitteilungspflichten bei Vorsorgeaufwendungen (insb. private KV- und PV-Beiträge)

Änderungen beim elektronischen Datenaustausch im LSt-Abzugsverfahren

Eröffnung des Freibetragsverfahrens für freiwillig gesetzlich kranken- bzw. pflegeversicherte 
Arbeitnehmer/-innen

Vorsorgepauschale im LSt-Abzugsverfahren

Umfassende Überarbeitung und Ergänzung der Regelungen zur LSt-Bescheinigung

Anhebung des maximal zulässigen „Grundlohns“ für die Berechnung der steuerfreien Sonntags- 
und Feiertagszuschläge

Anhebung des Arbeitnehmer-Pauschbetrags

Anhebung des Kindergeldes und der Kinderfreibeträge

Anhebung des Grundfreibetrages sowie Anpassung des Spitzen- und Reichensteuersatzes

Anhebung des einheitlichen Pauschbetrages bei sog. Mini-Jobs

Einführung eines Steuerfreibetrages für nach Erreichen der Regelaltersgrenze vereinnahmten 
sozialversicherungspflichtigen Arbeitslohn aus aktiver Tätigkeit

Umfangreicher FAQ der Finanzverwaltung zur sog. „Aktivrente“
Betriebsrentenstärkungsgesetz

Anhebung der Geringverdienergrenze für den BAV-Förderbetrag

Anhebung des BAV-Förderbetrages und Abfindung von BAV-Kleinanwartschaften zugunsten 
höherer Renten

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/
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C.  Aktuelles zu folgenden Themenkomplexen (insbesondere neue Rechtsprechung und neue 
Verwaltungsanweisungen)

Teil 2 - „Sozialversicherungsrecht" 

Bernd Dondrup, Referent und Krankenkassenvorstand a. D.

Beitragsrecht

Zahlen, Daten und Fakten zur Entgeltabrechnung 2027

Versicherungsrecht

Erhöhung des steuerfreien Mindestbetrages sowie des ohne Einzelnachweis anzuerkennenden 
Tagesbetrages für ehrenamtliche Tätigkeiten

Nachträgliche Zahlungen bei Altersteilzeit

Wichtige Änderungen bei der Behandlung betrieblicher Veranstaltungen aus besonderem Anlass 
(z. B. Arbeitnehmerjubiläum, Verabschiedung oder runder Arbeitnehmer-Geburtstag)

Überlassung von Park- oder Einstellplätzen an der ersten Tätigkeitsstätte oder in deren Nähe

Lohnsteuerabzug bei beschränkter Steuerpflicht bei grenzüberschreitend tätigen 
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern

Reisekosten, doppelte Haushaltsführung und Umzugskosten

Weitere Steuerbefreiungsvorschriften

Firmenwagengestellung und Überlassung von (Elektro-)Fahrrädern

Besteuerung weiterer Sachzuwendungen (u.a.) 
 Amtliche Sachbezugswerte für das Jahr 2027

Aktualisierte Übersichten „Mahlzeitengestellungsfälle“ und „Steuerliche Behandlung von 
Sachzuwendungen“

Praxishinweise zur 50 €-Freigrenze

Betriebsveranstaltungen

Abgrenzung steuerpflichtiger Arbeitslohn ó nicht steuerbare Zuwendungen im ganz überwiegend 
eigenbetrieblichem AG-Interesse

LSt-Pauschalierung (§§ 40, 40a, 40b EStG) und ESt-Pauschalierung (§ 37b EStG)

NEU: Detaillierte Übersicht über die „Lohnsteuerwerte 2026/2027“ (=> Steuerbefreiungen, 
Bewertungsvorteile, Pauschalierungsmöglichkeiten) mit daraus resultierenden 
Gestaltungsmöglichkeiten

Ausgewählte Einzelfragen zu Werbungskosten von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern

Ausgewählte Einzelfragen zur ESt-Veranlagung von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern

Beitragssätze, außerordentliche Anhebung der Beitragsbemessungsgrenzen, Beitragszuschuss 
zur KV/PV, Bezugsgrößen, Beiträge zur bAV, weitere Beitragssätze, Umlage- und Erstattungssätze, 
Fälligkeit- und Nachweise der GSV-Beiträge

Sachbezugswerte

Künstlersozialabgabe

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/
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Jahresarbeitsentgeltgrenze (JAEG)

Meldewesen

Krankenversicherungsrecht

GKV-Beitragsentlastungsgesetz – und andere Gesetze:

Digitale Innovationen?

Pflegeversicherungsrecht

Pflegeneuordnungsgesetz – und andere Gesetze

Rentenversicherungsrecht

Anpassung der Hinzuverdienstgrenzen für Erwerbsminderungsrentner/-innen

Mini- und Midijobs 2027

Mindestlohnanhebung und die Auswirkungen auf die Sozialversicherung (Entgeltabrechnung) 
Geringfügigkeits-Richtlinien ab 01.01.2027

Möglichkeit zur Aufhebung der RV-Befreiung seit 01.07.2026

Zukunft: Abschaffung oder Reform bei den Minijobs?

Grundsätzliches/allgemeine Jahresarbeitsentgeltgrenze

Besondere Jahresarbeitsentgeltgrenze

Auswirkungen der „einmaligen“ Erhöhung der JAEG um 3.600 €/Jahr

Bedeutung und Ermittlung des regelmäßigen Jahresarbeitsentgelts (JAE)

Überschreiten/unterschreiten der JAE-Grenze

Möglichkeit der Befreiung von der Krankenversicherungspflicht bei bestehender PKV

Krankenkassen-Wahlrechte   

Jahresmeldung 2026/UV: Jahresmeldung 2026

UV: elektronischer Lohnnachweis

Künstlersozialkasse: Jahresmeldung 2026

euP: Übermittlung der Daten aus der Finanzbuchhaltung

eAU: Erweiterung des elektronischen Meldeverfahrens

Änderungen im DEÜV-Verfahren

Höhe des Bundeszuschusses/Finanzierung

Wegfall der beitragsfreien Familienversicherung ab 01.01.2028. Wer ist zur Zahlung verpflichtet? 
Wer erfüllt die Meldepflichten?

Erhöhte Zuzahlungen für gesetzlich Versicherte

Einführung einer Teil-Krankschreibung: Ausblick auf 2028

Vorgaben für Arztpraxen und andere Leistungserbringer

Änderungen im Leistungsbereich und strukturelle Veränderungen

Änderungen in der Finanzierung: Beitragsbemessung, Beitragssatz Kinderloser, Mitversicherung, 
Minijobs

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/
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Frühstartrente: staatliches Vorsorgedepot für Kinder und Jugendliche zwischen 6 und 18

Altersvorsorge: Vorsorgedepot anstelle Riester-Rente

Rentenreformpaket – und andere Gesetze:

Entgeltunterlagen sind ab 2027 zwingend in digitaler Form vorzuhalten
Bestandsaufnahme, Software-Check, Prozessumstellung, digitale Personalakte

Arbeitsmarkt/Beschäftigung

Mindestlohn: Aktuelle Werte und maßgebliche Branchenmindestlöhne

Mindestausbildungsvergütungen: Veränderung zum 01.01.2027

Ausgleichsabgabe 2026 für Scherbehinderte

Reform für den Arbeitsmarkt – und andere Gesetze:

Elterngeld-Reform 2027 – und andere Gesetze

Aktuelle Rechtsprechung von BSG, EuGH und BAG

z. .B. Weiterentwicklung aufgrund des Herrenberg Urteils
Beurteilung von Lehrenden

z. B. Neues Gesetz zur Arbeitszeiterfassung (Auswirkungen)?

Stufenweise Anhebung des Rentenversicherungsbeitrags

Abschaffung des abschlagsfreien Renteneintritts für langjährig Versicherte

Sukzessive Anhebung der Altersgrenzen

Altersteilzeit erst ab 58 Jahren

Änderungen der Regelungen bei Krankschreibungen

Ausweitung der sachgrundlosen Befristung

Auflösung von Arbeitsverhältnissen mit Abfindungsoptionen für Höchverdiener/-innen

Kürzung der Bezugsdauer

Anpassung bei den Zahlbeträgen

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/
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TERMIN(E)

11.05.2027 – 12.05.2027 | 
Sparkassenakademie NRW 

16.05.2028 – 17.05.2028 | 
Sparkassenakademie NRW 

DAUER

2 Tage

PREIS

745,00 €

KONTAKT

ANMELDUNG

Kristina Barbknecht 
0231 22240-728 
kristina.barbknecht@ska.nrw

INHALTE

Anette Heuer 
0231 22240-786 
anette.heuer@ska.nrw

Forum für Training und Coaching: Werte 
erleben und Innovationen nutzen

Dieses Forum bietet Ihnen einerseits vielfältige aktuelle Impulse in den Bereichen 
Training und Coaching und andererseits die optimale Plattform für den 
praxisorientierten Austausch. Dadurch lernen Sie aktuelle alternative 
Möglichkeiten für Trainings und Coachings kennen und haben darüber hinaus die 
Möglichkeit, sich optimal zu vernetzen. Dabei werden aus der Praxis für die Praxis 
methodische und didaktische Umsetzungshilfen aufgezeigt als auch 
Möglichkeiten, die Nachhaltigkeit vor Ort zu steigern.

ZIELGRUPPE

Trainer/-innen, Ausbilder/-innen, Dozentinnen und Dozenten, Referentinnen und 
Referenten, Coachinnen und Coaches und Vertriebsbegleiter/-innen

IHR NUTZEN

REFERENTINNEN UND REFERENTEN

Trainer/-innen der Sparkassenakademie NRW und weitere Referentinnen und Referenten.

HINWEIS(E)

Sofern Sie eine Übernachtung benötigen, können Sie ein Zimmer im direkt neben der 
Sparkassenakademie NRW gelegenen Hotel Hampton by Hilton buchen. Bis vier Wochen 
vor der Tagung haben wir für Sie ein Zimmerkontingent gesichert. Bitte buchen Sie direkt 
beim , wählen Sie den Button "Sonderpreise" aus, bestätigen Sie dort die Hotel
Gruppenkennnummer „Nr. 91Z“ und buchen Sie dann über den Button „Zimmer und 
Preise prüfen". Alternativ können Sie auch weiterhin beim Hotel per Telefon (0231 
9479900) oder per Mail ( ) reservieren. Zur schnelleren info@hamptondortmund.de
Abwicklung nennen Sie dabei bitte den Code "Forum für Training und Coaching - 
Gruppenkennung Nr. 91Z". Weitere Kooperationshotels der Sparkassenakademie NRW 
finden Sie auf unserer Internetseite unter .Tagungszentrum

Sie sind über aktuelle Entwicklungen, Themen und Trends rund um Training und 
Coaching informiert und profitieren von Fach- und Praxiswissen.

Sie erweitern und vertiefen Ihren Methodenkoffer für Trainings und Coachings.

Sie sind vertraut mit Best-Practise-Ansätzen und Impulsen für die Umsetzung von 
aktuellen Trainingsthemen.

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/
https://www.hilton.com/de/hotels/dtmdhhx-hampton-dortmund-phoenix-see/
mailto:info@hamptondortmund.de
https://www.sparkassenakademie-nrw.de/tagungszentrum/#c1988
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TERMIN(E)

01.07.2027 – 02.07.2027 | 
Sparkassenakademie NRW 

31.08.2028 – 01.09.2028 | 
Sparkassenakademie NRW 

DAUER

1,5 Tage

PREIS

wird noch bekannt gegeben

KONTAKT

ANMELDUNG

Darina Busch 
0231 22240-524 
darina.busch@ska.nrw

INHALTE

Gerda-Marie Frenkert 
0231 22240-732 
gerda-marie.frenkert@ska.nrw

Fachtagung Gleichstellungsarbeit

Auch in diesem Jahr bilden wieder aktuelle Themen der Gleichstellungsarbeit 
sowie konkrete Umsetzungsbeispiele aus Sparkassen die Schwerpunkte unserer 
Tagung.

ZIELGRUPPE

Gleichstellungsbeauftragte und ihre Stellvertreterinnen

IHR NUTZEN

HINWEIS(E)

Hinweis zur Hotelbuchung: 

Sofern Sie eine Übernachtung benötigen, können Sie ein Zimmer im direkt neben der 
Sparkassenakademie NRW gelegenen Hotel Hampton by Hilton buchen. Bis vier Wochen 
vor Veranstaltungsbeginn haben wir für Sie ein Zimmerkontingent gesichert. Bitte 
buchen Sie direkt beim , wählen Sie den Button "Sonderpreise" aus, bestätigen Sie Hotel
dort die Gruppenkennnummer „92C“ und buchen Sie dann über den Button „Zimmer und 
Preise prüfen". Alternativ können Sie auch weiterhin beim Hotel per Telefon (0231 
9479900) oder per Mail ( ) reservieren. Zur schnelleren info@hamptondortmund.de
Abwicklung nennen Sie dabei bitte den Code "Fachtagung Gleichstellungsarbeit - 
Gruppenkennung Nr. 92C. Weitere Kooperationshotels der Sparkassenakademie NRW 
finden Sie auf unserer Internetseite unter  .Tagungszentrum

Sie profitieren von Praxisberichten und tauschen sich zur Gleichstellungsarbeit in 
anderen Sparkassen aus.

Sie wissen, welche aktuellen arbeitsrechtlichen Aspekte für die Gleichstellungsarbeit zu 
beachten sind.

Sie sind vertraut mit aktuellen Themen der Gleichstellungsarbeit.

Sie kennen weitere gleichstellungsrelevante Fragestellungen.

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/
https://www.hilton.com/de/hotels/dtmdhhx-hampton-dortmund-phoenix-see/
mailto:info@hamptondortmund.de
https://www.sparkassenakademie-nrw.de/tagungszentrum/#c1988
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Wir werden das Programm und die Referentinnen und Referenten mit einer Akademieinfo 
veröffentlichen.

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/
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TERMIN(E)

siehe Hinweise

DAUER

1 Tag

PREIS

siehe Hinweise

KONTAKT

ANMELDUNG

Kristina Barbknecht 
0231 22240-728 
kristina.barbknecht@ska.nrw

INHALTE

Gerda-Marie Frenkert 
0231 22240-732 
gerda-marie.frenkert@ska.nrw

Fachtagung Schwerbehindertenrecht (SBR) 
(hybrid)

Schwerbehindertenvertretungen tragen zur Teilhabe an der Gesellschaft und 
insbesondere zum Arbeitsleben von Menschen mit Behinderungen bei. Die 
Anforderungen an die Schwerbehindertenvertretungen wachsen stetig an. Mit 
dieser Tagung informieren wir Sie über aktuelle rechtliche Themen. Diese 
Fachtagung hat das Ziel, Ihnen notwendige aktuelle Informationen an die Hand zu 
geben, um ihre Arbeit im Schwerbehindertenrecht kompetent zu bewältigen.

ZIELGRUPPE

Vertrauenspersonen schwerbehinderter Menschen und deren Stellvertreter/-innen. 
Darüber hinaus Arbeitgeberbeauftragte/Inklusionsbeauftragte, Personalrätinnen und 
Personalräte sowie Mitarbeiter/-innen aus dem Personalbereich.

IHR NUTZEN

REFERENTINNEN UND REFERENTEN

siehe Hinweise

HINWEIS(E)

Die Veranstaltung bieten wir in Kooperation mit der Sparkassenakademie Niedersachsen 
an. Sie wird in Hannover durchgeführt. Für weitere Informationen (z. B. Inhalte, Termin/e 
sowie Preis) und zur Anmeldung im Buchungsportal der Sparkassenakademie 
Niedersachsen:
Hier klicken

Wenn Sie sich bisher noch nicht für das Buchungsportal der Sparkassenakademie 
Niedersachsen registriert haben, so können Sie formlos über die E-Mail-Adresse 

 oder telefonisch (Tel.: 0511 3603 501) einen Zugang beantragen.akademiemail@svn.de

Webcode in Niedersachsen: FT1201

Sie erhalten aktuelle rechtliche Informationen, die für die Arbeit der 
Schwerbehindertenvertretung in einer Sparkasse von Bedeutung sind.

Sie kennen aktuelle Trends im Schwerbehindertenrecht und diskutieren diese.

Sie haben Gelegenheit, sich untereinander und mit anderen betrieblichen 
Interessenvertretungen auszutauschen und zu vernetzen.

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/
https://portal.svn.de/svn/akademie/SitePages/Veranstaltungskatalog.aspx?no=FT1201
mailto:akademiemail@svn.de
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TERMIN(E)

04.12.2026 | virtueller Seminarraum 
09:00 – 10:30 Uhr

09.03.2027 | virtueller Seminarraum 
09:00 – 10:30 Uhr

DAUER

1,5 Stunden

PREIS

80,00 € (für Teilnehmer/-innen des 
Trainerforums im jeweiligen Jahr 
kostenfrei)

KONTAKT

ANMELDUNG

Kristina Barbknecht 
0231 22240-728 
kristina.barbknecht@ska.nrw

INHALTE

Anette Heuer 
0231 22240-786 
anette.heuer@ska.nrw

Netzwerktreffen - Profis im Training (online)

Inspiration. Austausch. Voneinander Lernen. Getreu dem Motto „Wissen wächst, 
wenn man es teilt“ vernetzen Sie sich im vierteljährlichem Rhythmus mit weiteren 
Trainer/-innen und tauschen sich zu aktuellen Trainingsthemen aus. Was bewegt 
Sie? Wo gibt es bereits innovative Lösungen innerhalb der Sparkassen, von denen 
Sie untereinander profitieren können?

ZIELGRUPPE

Haupt- oder nebenamtliche Trainer/-innen und Dozent/-innen

IHR NUTZEN

IHRE REFERENTIN

Anette Heuer, Sparkassenakademie NRW

Trainerin und systemische Coachin mit umfangreichen Erfahrungen (Schwerpunkt 
Vertrieb und Trainerweiterbildung), Vertriebscoachin, Zertifizierte Trainerin für das 
persolog  Resilienzmodell, Expertin für Graphic Recording ®

HINWEIS(E)

Die Veranstaltung findet im virtuellen Seminarraum "webex" der Akademie statt. Ihre 
Zugangsdaten und weitere Informationen erhalten Sie rechtzeitig vor dem Termin mit der 
Einladung.

Sie tauchen gemeinsam mit anderen Trainer/-innen und Dozent/-innen in einen 
intensiven Praxisaustausch ein.

Sie diskutieren aktuelle Trainingsthemen und Trainingsmethoden und tauschen Tipps 
und Ideen aus.

Sie informieren sich über Best-Practise-Ansätze für Trainingsdesigns und 
Nachhaltigkeit.

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/
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DIE BUSINESS SCHOOL

Zertifizierte Weiterbildung zum Fach- oder Betriebswirt

Die Business School bietet zertifizierte Weiterbildungen 
zu Fach- oder Betriebswirten an. 100 % online und gleich-
zeitig persönlich betreut. Flexibel nach Deinen Wünschen, 
berufsbegleitend und europaweit auf Bachelor- und Mas-
ter-Programme anrechenbar. Als Label der Sparkassenaka-
demien Nordrhein-Westfalen verfügen wir über fundierte 
Erfahrungen in der Aus- und Weiterbildung – über 5.000 
zufriedene Teilnehmerinnen und Teilnehmer haben mit 
uns schon ihre beruflichen Perspektiven verbessert.

Informiere Dich über unsere 
berufsbegleitenden Weiter-
bildungsangebote.

IHRE ANSPRECHPARTNER/-INNEN

Rabea Hesse
Bildungsberaterin Business School

0231 22240-712
bs@ska.nrw

Liane Stach
Bildungsberaterin Business School

0231 22240-792
bs@ska.nrw

Nathalie Mädje
Bildungsberaterin Business School

0231 22240-757
bs@ska.nrw

Laura Freiin von Eerde
Bildungsberaterin Business School

0231 22240-795
bs@ska.nrw

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/business-school/
https://www.sparkassenakademie-nrw.de/business-school/
tel:+4923122240712
mailto:bs@ska.nrw
tel:+4923122240792
mailto:bs@ska.nrw
tel:+4923122240757
mailto:bs@ska.nrw
tel:+4923122240795
mailto:bs@ska.nrw
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TAGUNGSZENTRUM
HÖRDER BURG

Ob in Präsenz, digital oder hybrid:
Mieten Sie unsere Räume für Ihre Veranstaltung

Kongress, Besprechung, Seminar, Workshop oder eigene Schulung für die Mitarbeitenden? Wir bieten Ihnen den passen-
den Raum für Ihre Veranstaltung.

Sie planen eine Online-Veranstaltung durchzuführen? Mit uns 
haben Sie den richtigen Partner an Ihrer Seite: Unsere digitalen 
Räume und hausinternes Studio bieten Ihnen die optimale 
Basis für Ihre digitale Veranstaltung. On top übernehmen wir 
für Sie auf Wunsch die professionelle Begleitung Ihrer 
Veranstaltung durch „Co-Moderatoren“, die Schulung Ihrer 
Dozenten, das gesamte Teilnehmermanagement, die 
inhaltliche Konzeption Ihrer Veranstaltung und vieles mehr.

Für Veranstaltungen in Präsenz erwarten Sie in dem exklusiven 
Gebäudeensemble der Hörder Burg mit direktem Seeblick über 
40 hochmoderne Seminar- und Tagungsräume mit einmaligem 
Flair. Ein auf Ihre Bedürfnisse abgestimmtes Catering sowie 
hochprofessionelle Organisationsabläufe und maßgeschneide-
rte Rahmenprogramme runden unser Angebot perfekt ab.

Gern kombinieren wir auch das Raumangebot für Sie und 
führen Ihre Veranstaltung hybrid durch. Dabei ist ein Teil des 
Publikums physisch vor Ort, die weiteren Teilnehmer sind 
digital hinzugeschaltet. Der Vorteil: Das Online-Publikum wird 
aktiv in die Präsenz-Veranstaltung mit einbezogen und alle 
Teilnehmenden können in Echtzeit miteinander interagieren 
und in Kontakt treten.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Unser Veranstaltungsmanagement berät Sie gern persönlich zu 
Ihrem individuellen Angebot.

IHRE ANSPRECHPARTNER/-INNEN

Antonia König
Veranstaltungsmanagement

0231 22240-744
antonia.koenig@ska.nrw

Andreas Gaida
Veranstaltungsmanagement

0231 22240-722
andreas.gaida@ska.nrw

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/tagungszentrum/
tel:+4923122240744
mailto:antonia.koenig@ska.nrw
tel:+4923122240722
mailto:andreas.gaida@ska.nrw
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MITTELSTANDSCAMPUS NRW

Der Mittelstand bildet das Herz der deutschen Wirtschaft

Der MittelstandsCampus NRW, eine Marke der Sparkassen-
akademie NRW, bietet mittelständischen Unternehmen 
vielfältige Bildungsangebote und Inhouse-Beratungen für 
zentrale Themen an, wie zum Beispiel:

Ein exklusives Kooperationsnetzwerk, beispielsweise mit der 
Universität Witten/Herdecke oder der Hochschule für 
Finanzwirtschaft und Management, sichert zusammen mit 
unserer fundierten Erfahrung die Qualität der hochwertigen 
sowie einzigartigen Workshops, Bildungsformate und 
Beratungsleistungen.

Neben unseren digitalen Veranstaltungen begrüßen wir Sie 
und Ihre Mitarbeiter/-innen zudem in unserem 
Tagungszentrum Hörder Burg in einem einmaligen Ambiente. 
Von unserer rund 700 Jahre alten „Burg“ haben Sie einen 
direkten Blick auf den Phoenix See in Dortmund. Ein Ort, der 
wie kein anderer für Transformation und Zukunftsfähigkeit 
steht.

· Nachhaltigkeit,
· Digitalisierung und
· Arbeitgeberattraktivität – Führung.

IHR ANSPRECHPARTNER

Christian Overhage
Projektleiter Mittelstandscampus NRW

0231 22240-717
christian.
overhage@mittelstandscampus-
nrw.de

Lern- und Buchungsportal

Informieren Sie sich über unser 
Bildungsangebot.

Digitale Transformation

https://www.mittelstandscampus-nrw.de/
tel:+4923122240717
mailto:christian.overhage@mittelstandscampus-nrw.de
mailto:christian.overhage@mittelstandscampus-nrw.de
mailto:christian.overhage@mittelstandscampus-nrw.de
https://portal.mittelstandscampus-nrw.de/pub/I.-Digitale-Transformation/folder/IVDigitalisierungNeueArbeitswelt
https://portal.mittelstandscampus-nrw.de/pub/I.-Digitale-Transformation/folder/IVDigitalisierungNeueArbeitswelt

